
 

 

  

  

  

 

 

 

 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen: 

Sozialarbeiter                                                                    

(m/w/d) 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Naumburg (Saale) ist eine der schönsten Städte Mitteldeutschlands und Heimat für rund 32.000 Menschen. 

Die fast 1.000-jährige Domstadt im Zentrum von Saale-Unstrut, dem Land aus Wein und Stein, hat viele 

historische Schätze zu bieten. 

Bei der Stadtverwaltung Naumburg (Saale) sind derzeit knapp 400 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in der 

Kernverwaltung und den nachgeordneten Einrichtungen beschäftigt. Alle zusammen haben eine Aufgabe: 

Naumburg (Saale) jeden Tag ein Stück besser machen! 

Aufgaben, u.a.: 

 Analyse zum Sozialraum der Stadt/ 

Brennpunktanalyse 

 Mitwirkung an städtischen Vorhaben, Beratung 

hinsichtlich sozialer Brennpunkte und 

sogenannter Angsträume 

 Kooperation mit den örtlichen Trägern der 

Jugendhilfe, Sozialamt, Jugendamt, 

Gesundheitsamt des Burgenlandkreises 

 aufsuchende Jugendarbeit 

 Zusammenarbeit mit den Jugendeinrichtungen 

der Stadt/Ortsteile und dem Jugendparlament 

 Initiierung von Beteiligungsprojekten für Kinder 

und Jugendliche 

 Durchführung von Jugendschutzkontrollen in 

Zusammenarbeit mit dem Ordnungsamt des 

Burgenlandkreises 

 

 

Qualifikation: 

 abgeschlossene Hochschulausbildung [Diplom 

(FH)/Bachelor] Sozialarbeiter/Sozialpädagoge oder 

staatlich anerkannter Sozialarbeiter/Sozialpädagoge 

oder vergleichbar  

 hohes Maß an selbstständiger und strukturierter 

Arbeitsweise 

 hohe Kommunikationsfähigkeit 

 Offenheit und Toleranz 

 Fahrerlaubnis der Klasse B und Bereitschaft einen 

Dienstwagen zu führen 

 

Was wird geboten? 

 Vollzeitbeschäftigung (39 Stunden pro Woche) 

Teilzeitbeschäftigung mit mindestens 35 

Stunden pro Woche möglich 

 unbefristetes Arbeitsverhältnis 

 Bezahlung in Entgeltgruppe S 12 TVöD VKA 

 Sonderzahlungen (monatlicher Sachbezug, 

Jahressonderzahlung) 

 30 Tage Erholungsurlaub (bei einer 5 -Tage 

Arbeitswoche) und zusätzlich den 24. und den 

31. Dezember arbeitsfrei 

 Betriebliche Altersvorsorge 

 Betriebliches Gesundheitsmanagement 

Wie bewerben Sie sich? 

 mit PDF-Datei per Mail an bewerbung@naumburg-

stadt.de 

 Ansprechpartnerin Ausschreibungsverfahren: 

Carola Mächler, 03445/273 141 

 Ansprechpartnerin Inhalt Stellenausschreibung  

Steffi Schikor, 03445/273 113 

 Bewerbungen von Personen mit Schwerbe-

hinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt 

berücksichtigt (bitte Nachweise beifügen) 

 Datenschutzhinweise entnehmen Sie bitte          

unserer Homepage 

 Bewerbungsfrist endet am 25. Februar 2026 
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