
2. Änderungssatzung zur Satzung über die Entschädigung für ehrenamtliche
Tätigkeit und Aufwandsentschädigung der Stadt Naumburg (Saale) 

(Entschädigungssatzung) 

Präambel 

Aufgrund des § 8 und § 35 Abs.1 S.1 des Kommunalverfassungsgesetzes des 
Landes Sachsen-Anhalt (KVG LSA) vom 17.06.2014 (GVBI. LSA S. 88 ff) zuletzt 
geändert am 07.06.2022 (GVBI. LSA S. 130) und§ 3 der Verordnung über die 
Entschädigung bei ehrenamtlicher Tätigkeit in den Kommunen (Kommunal
Entschädigungsverordnung -KomEVO vom 29.05.2019, GVBI. LSA S. 116) zuletzt 
geändert durch Verordnung zur Änderung der Kommunal-Entschädigungs
verordnung vom 08.05.2020 (GVBI. LSA S. 239), sowie§ 7 der Kommunal
besoldungsverordnung des Landes Sachsen-Anhalt, KomBesVO LSA vom 
13.06.2022 (GVBI. LSA S. 131) i.V.m. § 45 KVG LSA hat der Gemeinderat der Stadt 
Naumburg (Saale) in seiner Sitzung am 28.09.2022 folgende 2. Änderungssatzung 
zur Satzung über die Entschädigung für die ehrenamtliche Tätigkeit und 
Aufwandsentschädigung der Stadt Naumburg (Saale) beschlossen: 

Artikel 1 

Die Entschädigungssatzung wird im folgenden Punkt geändert: 

In§ 5 wird der Betrag „250,00 Euro" durch den Betrag „350,00 Euro" ersetzt. 

Artikel 2 

Diese Änderungssatzung tritt am Tage nach der Bekanntmachung in Kraft. 
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Armin Müller 

Oberbürgermeister 

Die 2. Änderungssatzung zur Satzung über die Entschädigung für ehrenamtliche Tätigkeit und 
Aufwandsentschädigung der Stadt Naumburg (Saale) (Entschädigungssatzung) wurde im 
Amtsblatt der Stadt Naumburg am 21.10.2022 (Ausgabe 21/2022) veröffentlicht.


